unitate aflata in
PROCES DE ACREDITARE

CieLOL st idea ROMANIA B oufifent 0T
MUNICIPIUL MARGHITA
SPITALUL MUNICIPAL ,,DR. POP MIRCEA” MARGHITA
DR. POP MIRCEA VAROSI KORHAZ — MARGITTA
415300, Marghita, strada Eroilor nr. 12 — 14, judetul Bihor,
C.F. 4230517. Operator date cu caracter personal nr. 13020

Telefon: Secretariat: 0259/362309; Poarta: 0259/362475.
e-mail : spitalulmarghita@yahoo.com; web: www.spitalulmarghita.ro

SPITALUL MUNICIPAL
i, POP M‘RC? MARGIHHITA

HY 05 ANUNT

Spitalul Municipal ,,dr. Pop Mircea,, Marghita, cu sediul social in Marghita, str.
Eroilor, nr. 12-14, judetul Bihor, organizeaza concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi temporar
vacante:

- 1 post kinetoterapeut debutant - Compartiment recuperare, med. fizici si balneologie, post de
executie, cu norma intreaga 7 ore/zi, pe perioadd determinatd

- 1 post economist IA — Biroul Aprovizionare, Transport, Achizitii publice, Contractare, post de
executie, cu norma intreagd 8 ore/zi, pe perioada determinata

Dosarul de concurs va cuprinde urmitoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupé caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care s
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este previzut in anexanr. 3 la HGR
1336/2022.



Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sdnatate
trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap (dacd este cazul) se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Dosarele de concurs se pot depune la Biroul RUNOS din unitate, cu sediul in Marghita, str.
Eroilor, nr. 12-14, la secretariatul comisiei de concurs; datele de contact ale persoanelor care asigurd
secretariatul comisiilor de concurs: telefon: 0259362309/122.

Conditiile generale necesare ocuprii unui post de naturd contractuald vacant sau temporar
vacant sunt urmatoarele:
a) are cetifenia roménd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;
¢)are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legiinr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverinei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate §i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitéii nationale, contra
autoritatii, contra umanitagii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea posturilor sunt urmatoarele:

Pentru kinetoterapeut debutant:
- diploma de licen{a in specialitate

Pentru economist IA:
- diploma de licentd in profil economic
- minim 6 ani si 6 luni vechime in specialitate

Concursul va consta dintr-o probd scrisa si interviu.



Concursul se va desfisura la sediul unitatii din strada Eroilor, nr. 12-14 (locul de desfasurare a

sedintei raportului de gardd) in perioada: 22.05.2023-02.06.2023, incepand cu ora 10 (zece).

Bibliografia si dupé caz tematica este urmatoarea:

Pentru kinetoterapeut debutant:

Tematica
1. Bazele generale ale kinetoterapiei
2. Notiuni de anatomie si biomecanica articulara
3. Evaluarea sistemului musculo-artro-Kinetic
4. Obiectivele principale in kinetoterapie
5. Tehnici si metode in kinetologie: posturare, mobilizare pasiva, active, contractie izometrica,
izotonica, tehnici de relaxare, tehnici de facilitare, tehnica Kabath, tehnica Bobath, prigram
Williams, scripetoterapie, gimnastica respiratory
6. Reeducarea functional (principia si metode) in afectiunile: rereumatologice inflamatorii si
degenerative, post-traumatice, osteoporoza, afectiuni neurologice de tip central si periferic( la
adulti si copii), afectiuni cardiovasculare si respiratorii
7. Masajul in recuperarea medicala
Bibliografia
1. Recuperare Kinetica in Reumatologie-dr. Gheorghe Moraru, lector univ. Vasile Pantocau
2. Kinetoterapie in recuperarea functional posttraumatica a aparatului locomotor-lector univ.
Pasztai Zoltan
3. Principii kinetoterapeutice in bolile neurologice- Marius Margarit, Felicia Margarit
4. Kinetoterapie in afectiunile cardiovasculare - as univ. Izabela Lozinca, prep. Univ. Gina
Heredea
5. Elemente de patologie al aparatului respirator si recuperare prin KT- as. Univ. Izabela
Lozinca
6. Masajul in kinetoterapie, Elena Luminita Sidenco. Editura fundatiei Romania de maine —
Bucuresti 2003.
Pentru economist IA:
Tematica si bibliografia

Nr. . om e

ert. Temele abordate Cadrul legislativ

1 Titlul VII- Spitale Legea nr 95/2006 privind reforma in
domeniul sanatitii, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

2 | Integral Legea nr. 98/2016, privind achizitiile
publice, cu modificarile s completérile
ulterioare

3 Integral Hotararea Guvernului nr. 395/2016, pentru

aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea  contractului  de  achizitie
public#/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu
modificarile si completirile ulterioare;




Capitolul I Sectiunea 3- Activitati relevante
Capitolul I Sectiunea 4 - Domeniu de
aplicare

Capitolul I Sectiunea 5 - Entitati
contractante;

Capitolul II - Exceptéri

Legea nr. 99/2016 privind achizitiile
sectoriale, cu modificarile si completrile
ulterioare;

Integral

Legea nr. 101/2016 privind remediile si
ciile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publicd, a
contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrdri §i concesiune de
servicii, precum §i pentru organizarea si
functionarea  Consiliului ~ Naional de
Solutionare a Contestatiilor, cu modificérile
si completdrile ulterioare;

Integral

Ordinul nr. 1017/2019 privind aprobarea
structurii continutului si modului de utilizare
a documentatiei standard de atribuire a
contractelor de achizitie publica de produse;

Integral

Ordinul  281/2016  privind  stabilirea
formularelor standard ale programului
annual al achizitiilor publice si programului
annual al achizitiilor sectoriale;

Calendarul de desfasurare a concursului este urmatorul:




Publicarea anuntului privind concursul 27.04.2023

05.05.2023,
Perioada, data-limita si ora de depunere a dosarelor de inscriere la concurs

ora 15.00

Selectia dosarelor de concurs 08.05.2023
Data afisdrii rezultatului selectdrii dosarelor de concurs 09.05.2023
Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectdrii dosarelor

10.05.2023
de concurs
Data afisdrii rezultatului contestatiilor privind selectdrii dosarelor de concurs 11.05.2023

Data probei scrise

22.05.2023, incepand cu ora

10.00
Data afisdrii rezultatului probei scrise 23.05.2023
Data limitd de depunere a eventualelor contestatii ivind rezultatul probei
a. imita de depune tii pri u p 24.05.2023
scrise
Data afisdrii rezultatului eventualelor contestatii privind proba scrisd 25.05.2023

Data probei practice

26.05.2023, incepand cu ora

10.00
Data afigdrii rezultatului probei practice 29.05.2023
Data limitd de depunere a eventualelor contestatii privind rezultatul probei 30.05.2023
clinice
Data afigdrii rezultatului eventualelor contestatii privind rezultatul probei 31.05.2023
clinice
Data afisarii rezultatului final 02.06.2023
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